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Bij ‘de meest kansarme jongeren’ denken we aan jongeren uit 
krottenwijken, straatkinderen, jongeren met een beperking of 
jongeren die een keer de fout in zijn gegaan. Het blijft een 
flinke uitdaging om deze specifieke groepen te ondersteunen 
met onderwijskansen. 
De afgelopen jaren hebben we intensief gezocht naar de beste 
manieren om juist deze jongeren te helpen. Om inzicht te 
krijgen in de effectiviteit van onze steun, bezocht Paul diverse 
projecten in Kenia, Oeganda en Zambia. 

 

Beroepsopleidingen voor de 
meest kansarme jongeren  

In Zambia steunen we PFS in Ndola en PFF in Kabwe; orga-
nisaties die vakopleidingen en re-integratieprogramma’s bie-
den aan jonggedetineerden die een nieuwe kans verdienen. 
 
Iedereen maakt wel eens fouten in het leven. Vaak blijft het 
bij een waarschuwing of een reprimande, maar soms volgt er 
een gevangenisstraf. Helaas leert men in de gevangenis zel-
den de juiste lessen: veel gedetineerden komen er eerder 
slechter uit dan beter. Ze leren van anderen juist de 
‘vaardigheden’ van criminaliteit. En wanneer hun straf erop 
zit, staat er niemand op hen te wachten. Ze zijn voor het le-
ven getekend. Een nieuwe start, een terugkeer in de samen-
leving, lijkt dan bijna een mission impossible. 
 
In Kabwe en Ndola kregen jonge gedetineerden een uitzon-
derlijke kans. Tijdens hun detentie volgden zij vakopleidingen. 
Daarmee leerden ze een ambacht én de normen en waarden 
die in een samenleving belangrijk zijn. Na hun vrijlating wer-
den zij niet aan hun lot overgelaten. Ze kregen begeleiding en 
konden aan de slag in werkplaatsen waar ze hun vaardighe-
den verder konden ontwikkelen. Ze produceerden goederen 
die inkomsten opleverden en die aan hun familie en gemeen-
schap een nieuwe, positieve kant van henzelf liet zien. Het 
gaf een positieve inpuls aan hun zelfvertrouwen en was een 
cruciale stap naar re-integratie in de maatschappij. Het is 
ongelooflijk belangrijk en indrukwekkend werk dat hier verricht 
is. De jongeren krijgen niet alleen een 2e kans, maar ook het 
vertrouwen in henzelf en in hun toekomst wordt hersteld.  
 
De bezochte projecten waren indrukwekkend en inspirerend. 
Ze lieten zien dat het daadwerkelijk mogelijk is om de meest 
kansarme jongeren te bereiken en voor hen een verschil te 
maken. Het geeft een goed gevoel om te zien dat deze jonge-
ren niet worden opgegeven, maar kansen krijgen om hun 
leven opnieuw vorm te geven. Chapeau voor de organisaties 
die zich met zoveel toewijding voor hen inzetten! 

De Van Doorn Stichting ondersteunt onder meer 
vakopleidingen voor straatkinderen via LEVOZY-SHG in 
Nairobi (Kenia) en via DAPP in Lusaka (Zambia). 
 
Deze 2 projecten zijn bijzonder succesvol en we zijn daar dan 
ook trots op! De straatkinderen, die geen toekomstperspectief 
meer zagen en dreigden af te glijden in kleine criminaliteit, 
hebben via beide projecten hun zelfvertrouwen herwonnen. Ze 
leerden een vak, ontwikkelden nieuwe vaardigheden en 
vonden allemaal werk.  

Straatkinderen 

Jongeren met een beperking 

Dankzij de vakopleidingen in Ibanda, Pakwach, Siaya en Sol-
wezi ontdekten zij talenten waarvan ze zelf niet wisten dat ze 
die hadden. Ze leerden praktische vaardigheden, vonden 
werk en begonnen zelfs met het maken van eigen producten. 
 
Deze vooruitgang gaf hen niet alleen eigenwaarde en zelfver-
trouwen, maar veranderde ook het beeld dat hun ouders en 
de gemeenschap van hen hadden. Ouders zijn nu trots op 
hun kinderen en de jongeren maken echt deel uit van de sa-
menleving. We zijn blij en dankbaar dat we deze initiatieven 
mochten ondersteunen. 

Jong gedetineerden 

We sponsoren beroepsonderwijs voor jongeren met een 
beperking, onder andere via WTRC in Ibanda en via PACER in 
Pakwach (beiden in Oeganda), via St. Joseph VTC in Siaya 
(Kenia), en via DCO in Solwezi (Zambia). 
 
Voor jongeren met een beperking was de situatie vaak 
schrijnend. Hun ouders schaamden zich voor hen en hielden 
hen uit het zicht van de buitenwereld. Wat deze jongeren níét 
konden, kreeg meer aandacht dan wat ze wél konden.  



Studiefinanciering 
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In mei 2025 ontvingen we 160 initi-
ële aanvragen voor een beurs voor 
middelbaar en hoger beroepsoplei-
dingen. De meeste beursaanvragen 
kwamen uit Kenia (108). Daarnaast 
kwamen er aanvragen uit Oeganda 
(26), Zambia (15) en Tanzania (11). 
Slechts 24% voldeed aan de aan-
vraagcriteria en 39 studenten wer-
den uitgenodigd om een definitieve 
aanvraag in te dienen. 
In juni ontvingen we 32 definitieve 
aanvragen.  

Daarvan waren er evenveel van 
jongens (16) als van meisjes (16).  
 
Studiefinanciering voor Oeganda is 
sinds dit jaar overgedragen aan 
ELECU in Kampala en zij selecteer-
den 4 aanvragen die voor studie-
financiering in aanmerking komen.  
De andere aanvragen werden door 
de landenadviseurs geselecteerd: 5 
voor Kenia, 5 voor Tanzania en 7 
voor Zambia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Boniface Odongo uit Oeganda 
 
Boniface wilde een certificaat behalen 
voor Building and Construction in Lira 
Oeganda. De 3-jarige opleiding heeft hij 
in december 2014 afgerond. Hij schreef: 
 
“The study and training being offered to 
me has changed my standards of living 
because of the skills acquired. This ena-
bles me to support my younger siblings in 
their lower educational levels. I can now 
sustain myself after being employed in 
construction sites during holidays. I am 
now skilful in executing building and con-
struction work.”  

 
 
“I request the board of Van Doorn Foun-
dation to continue using the same spirit of 
helping the disadvantaged children and 
youths in the communities that needs 
help to study and get proper ways of sus-
taining themselves,  providing basic 
needs to their siblings. Thank you very 
much Van Doorn foundation for making 
me to achieve what I had lost hope at first 
to make it due to financial constraints.”  

Geslaagd of druk aan de studie! 

Purity Aluoch uit Kenia 
 
Purity volgt een 4-jarige bachelor oplei-
ding tot docent aan de University Kabian-
ga in Kenia. In april 2025 heeft zij het 
tweede studiejaar afgerond. Na een stage 
periode van drie maanden begint zij op 25 
augustus 2025 aan het derde jaar. Zij is 
erg enthousiast over haar studie:  
 
“I am quite satisfied with my studies so 
far. The program is well-structure and 
aligns with my expectations in term of 
content and academic rigor. 

 
 
The courses in both Mathematics and 
Biology are challenging yet engaging, and 
they have deepened my understanding of 
the subjects. The lectures are supportive, 
and the learning environment encourages 
critical thinking and active participation. 
Overall, the experience is fulfilling and 
has reaffirmed my passion for a career in 
education and science”. 
 
We wensen Purity veel succes met haar 

studie! 

Emmanuel Ojung uit Oeganda 
 
Emmanuel is bezig met een 3-jarige bache-
lor opleiding tot leraar aan de Faculty of 
Arts and Humanity van de Kyambogo Uni-
versity in Oeganda. Het eerste jaar is in-
middels afgerond. Enkele indrukken van 
Emmanuel over zijn studie: 
  
“The study meets my expectations. It satis-
fies me due to the fact that I am taught 
what I am supposed to be as a professional 
teacher. The ethics included in the study 
have all contributed to its satisfaction. The 
study has and is still shaping me to fit the  
 

 
 
profession am studying for. I have learnt 
about axiology which encompasses the 
ethics that shape a professional teacher, 
epistemology which deals with the sources 
of knowledge and the methods used to give 
our knowledge as a teacher. I have learnt 
the history of education and its impact on 
the present education system. Nothing 
much has changed with me this last year 
though I am looking forward to embracing 
in areas of struggle gradually each day I 
believe all will be well.”  
 
Veel succes met je studie, Emmanuel! 



Jouw hulp is nodig…! 
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Het Daya Mina Centre in Colombo, Sri Lanka, biedt 
vakopleidingen en trainingen in levensvaardigheden aan 
jongeren met een verstandelijke beperking. In de 
afgelopen jaren zijn met steun van de Van Doorn 
Stichting verschillende vaardigheden en ergotherapieën 
ontwikkeld, zoals het beschilderen van stoffen en het 
maken van tafelkleden, het ontwerpen en maken van 
kaarsen en het bakken van hosties.  

Het Daya Mina Centre heeft jaarlijks trainings-
apparatuur en -materialen nodig voor de bestaande en 
nieuwe trainingen (tuinbouw en koken) voor een bedrag 
van jaarlijks € 2.500. 

Lees meer op > Daya Mina Centre in Colombo 

De Manyoni ambachtsschool wil a) de kwaliteit van 
haar opleidingen verbeteren, b) de toegankelijkheid van 
de opleidingen voor arme studenten uit de omliggende 
dorpen verbeteren, c) studenten stageplaatsen aanbie-
den om praktijkervaring op te doen en d) studenten na 
hun opleiding een set gereedschappen meegeven om 
een eigen bedrijfje te kunnen starten. 

Om dit te realiseren is extra apparatuur en zijn meer 
gereedschappen nodig. Voor dit pakket aan interven-
ties is ca. € 4500 euro nodig die door de Stichting 
Overal ter beschikking worden gesteld. 

Lees meer op > Beroepsopleidingen in Manyoni 

Levensvaardigheden voor jongeren met een 
beperking in Colombo, Sri Lanka 

Steun de projecten van de Van Doorn Stichting! IBAN: NL 71 RABO 0157 8489 14 

Beroepsopleidingen voor kansarme 
jongeren in Manyoni, Tanzania 

Beroepsopleiding voor werkloze jongeren 
en ex- gevangenen in Songea, Tanzania 
De Nyefwe Foundation in Tanzania biedt beroepsopleidin-
gen aan werkloze jongeren en ex-gedetineerden en helpt 
hen bij de start van zelfstandig ondernemerschap. Werk-
loze jongeren worden getraind om hun betrokkenheid bij 
criminele activiteiten te voorkomen. En ex-gedetineerden 
worden getraind om recidive te voorkomen.  
De Nyefwe Foundation begon met slechts vijf stagiairs. 
Dat zijn er inmiddels 40 per jaar, terwijl de vraag naar de-
ze opleidingen veel groter is. Maar door een tekort aan 
machines en gereedschappen is het niet mogelijk om 
meer stagiairs aan te nemen. Voor de levering van machi-
nes en gereedschappen door Vraag en Aanbod Internati-
onal is € 3.433 nodig. 

Lees meer op > Beroepsopleidingen in Songea 

https://vandoornstichting.nl/project/training-verstandelijk-beperkte-jongeren-in-sri-lanka
https://vandoornstichting.nl/project/beroepsopleiding-voor-werkloze-jongeren-en-ex-gevangenen-in-songea-tanzania
https://vandoornstichting.nl/project/ondersteunen-van-beroepsopleidingen-in-manyoni-singida-tanzania/


De missie van de Van Doorn Stichting is om een bijdrage te 
leveren aan de bestrijding van armoede door de financiering 
van onderwijs voor kwetsbare en kansarme jongeren in  ont-
wikkelingslanden, zodat zij een betere kans krijgen om zich-zelf 
en hun families in de toekomst te onderhouden.  

Tot onze doelgroep behoren jongeren van 12 tot 25 jaar, waar-
van de ouders de schoolgelden niet of moeilijk kunnen betalen, 
en instellingen (zoals ambachtsscholen, beroepsopleidingen, 
opleidingen voor gehandicapte kinderen) die financiële hulp 
nodig hebben om het onderwijs toegankelijk te maken voor 
kansarme jongeren. 

Van Doorn Stichting 
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Learning Opportunity for 
Everybody 

Welkom aan onze nieuwe bestuursleden  

Per 1 juli 2025 verwelkomt de Van Doorn Stichting twee nieuwe bestuursleden: 
Leo en Sam Kranendonk. Graag stellen wij hen aan jullie voor. 
 

De naam Kranendonk is geen onbekende bin-
nen de stichting. Broer en oom Addo Kranen-
donk was betrokken bij de oprichting. Leo is 
sinds 2014 actief als financieel adviseur. Met zijn 
toetreding tot het bestuur breidt hij zijn inzet voor 
de stichting verder uit. 

Ook Sam is geen vreemde voor het werk van de 
stichting. In 2017 reisde hij met de hele familie 
naar Kenia om daar een aantal van onze pro-
jecten te bezoeken. Vooral het bezoek aan de 
krottenwijken van Nairobi maakte indruk. 

Leo is werkzaam als controller, Sam als service-
coördinator. In hun vrije tijd zijn ze vaak te vin-
den op of langs het voetbalveld, de padelbaan of met een kite of snowboard op 
weg naar nieuwe avonturen. Beiden kijken ernaar uit om als bestuurslid bij te 
dragen aan de missie van de Van Doorn Stichting. 

 
Tijdens ons bezoek aan Zambia hadden we het genoegen 
Janet Mulenga te ontmoeten. Zij zal ons nu helpen bij het 
beoordelen van studiebeursaanvragen van studenten en 
subsidieaanvragen van ambachtsscholen in Zambia.  
 
We heten haar van harte welkom in het team en kijken er-
naar uit om met haar samen te werken. 
 

Resultaat fondsenwerving 
De Stichting streeft ernaar jaarlijks eenderde van de uitgaven van de Stichting te 
laten financieren door externe partijen. In de eerste helft van 2025 mochten wij 
een financiële bijdrage van € 16.600,- van de Stichting Overal in Nijmegen in 
ontvangst nemen voor verschillende projecten. Daarnaast is een bedrag van € 
460,- aan individuele particuliere donaties ontvangen. 
  
Daarmee heeft de Stichting al in de eerste zes maanden 85% van de beoogde 
fondsenwerving voor 2025 gerealiseerd. We zijn onze donateurs en sponsors 
enorm dankbaar!  

Wij bedanken 
onze sponsors 
en donateurs 

voor hun 
bijdrage aan 

een “learning 
opportunity for 
everybody” in 
2020. En wij 

wensen 
iedereen fijne 
feestdagen en 

een gelukkig en 
gezond 2021 

Learning Opportunity for 
Everybody Doneer nu! 

De missie van de Van Doorn Stichting is om een bijdrage te 
leveren aan de bestrijding van armoede door de financiering 
van onderwijs voor kwetsbare en kansarme jongeren in      
ontwikkelingslanden, zodat zij een betere kans krijgen om  
zichzelf en hun families in de toekomst te onderhouden.  

Daarbij richten wij ons met name tot jongeren van 14 tot 28 
jaar, waarvan de ouders de schoolgelden niet kunnen betalen. 
En daarnaast tot instellingen zoals ambachtsscholen, beroeps-
opleidingen en speciaal onderwijs voor kinderen met een be-
perking, die financiële hulp nodig hebben om het onderwijs 
voor kansarme jongeren toegankelijk te maken. 

 
 
 

Steun 
de projecten 

van de 
Van Doorn 
Stichting!  

 
IBAN: 

NL71RABO 
0157 8489 14 

https://stichtingoveral.nl/



