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Learning opportunity for everybody! 

juli — december 2023 

Lessen leren van het bezoeken 
van projecten .... 

Paul Sutmuller, onze 
penningmeester, bezocht in juli 
2023 lopende en afgeronde 
projecten in Kenia en Oeganda. 
Zijn laatste bezoek aan Oost-
Afrika dateert van februari 2020, 
het begin van de covid-19 
pandemie. Drie jaar lang waren 
dergelijke reizen vrijwel 
onmogelijk. De reis van juli 2023 
was met alle vluchten en 
busreizen weer een ware safari; 
hij bezocht twee projecten in 
Nairobi en vier projecten in West-
Kenia (rond het Victoriameer), 
twee projecten in de noordelijke 

regio van Oeganda (bij de grens met Congo) en één project 
in de westelijke regio, nabij Fort Portal. 

Het bezoek aan zes projecten in Kenia en drie projecten in 
Oeganda toont aan dat zowel overheid’s training centra als 
training centra van niet-gouvernementele organisaties 
succesvol kunnen zijn. Levozy’s training centrum in Nairobi is 
een voorbeeld van een niet-gouvernementele organisatie die 
succesvol is in het bieden van beroepsopleiding aan 
straatkinderen. De Lambwe’s vocational training school in 
Homa Bay en Pacer’s vocational training school in Pakwach 
zijn voorbeelden van door de overheid gesponsorde scholen 
die succesvol zijn in beroepsopleiding voor plattelands-
jongeren. Een project was helaas niet succesvol. De Ayaga 
Dani Widows Group uit Homa Bay (Kenia) zou gefaseerd 
alleenstaande tienermoeders empoweren. Voor de eerste 10 
tienermoeders werden naaimachines ter beschikking gesteld. 
Tijdens het bezoek bleek dat er geen training centrum was 
opgezet en geen training had plaats gevonden. Financiering 
werd daarom stop gezet.   

Daarnaast werd geconstateerd dat er tijdens de covid-19 
pandemie projecten waren goedgekeurd, waarvan de 
organisaties niet altijd de capaciteit hadden die ze claimden 
te hebben. De stichting ondersteunt organisaties nu dan ook 
bij het opstellen van een businessplan voor scholen / training 
centra. Dit is ook een instrument om de ernst van de 
organisatie en hun feitelijke beroepsopleidingsambities te 
meten. De stichting wil, naar aanleiding van deze 
bevindingen, ook steun overwegen voor trainingen in school-
management, de bijscholing van instructeurs en het 
verbeteren van opleidingsmodules (inclusief noodzakelijke 
veiligheidsmaatregelen voor de praktijklessen). 

Hoera …… Weer drie projecten 
succesvol afgerond 
Prison Fellowship in Ndola (Zambia) heeft het opzetten van 
kleermakersopleiding in het jeugdcentrum in Mushili en 
computertraining in het jeugdcentrum in Kawama afgerond. 
Prison Fellowship geeft beroepsopleidingen in de Ndola-
gevangenis om gevangenen voor te bereiden op hun re-
integratie in de samenleving. Nu geven ze dus ook 
beroepsopleidingen in twee townships van Ndola met als doel 
160 kwetsbare werkloze jongeren te empoweren en het risico 
te verkleinen dat zij betrokken raken bij criminele activiteiten en 
in de gevangenis belanden. Project is met succes afgerond. 

Rural Initiative Network in Jasikan (Ghana) voltooide een 
stageprogramma voor 22 werkloze plattelandsjongeren en 
ondersteunde hen bij het opzetten van kleinschalige bedrijven. 
Rural Initiative Network is een NGO die zich richt op 
gemeenschapsontwikkeling, de empowerment van vrouwen en 
plattelandsjongeren. Ze hebben mentoren geïdentificeerd en 
samen met hen stageprogramma’s ontwikkeld en de stagiaires 
de tools gegeven die nodig waren om aan het stageprogramma 
deel te nemen en vervolgens een eigen bedrijfje te beginnen.  
Het programma was zeer succesvol. 

Het Rural and Urban Development Initiative Agency in Kasulu 
(Tanzania) heeft twintig adolescente meisjes empowered om 
zich tegen gendergerelateerd geweld te wapenen en hen 
ondersteund bij het ontwikkelen van zelfstandig ondernemer-
schap. Rural and Urban Development Initiative Agency 
identificeerde centra voor beroepsopleidingen en schreef de 
meisjes in voor de opleidingen van hun voorkeur. Na de 
training kregen de meisjes de middelen (starterstoolkits) die ze 
nodig hebben om hun eigen bedrijf te starten. Ook dit 
programma is succesvol afgerond. 

https://vandoornstichting.nl/project/gereedschappen-voor-beroepsopleidingen-van-jongeren-in-ndola-zambia/
https://vandoornstichting.nl/project/gereedschappen-voor-beroepsopleiding-en-stage-in-jasikan-ghana/
https://vandoornstichting.nl/project/vakopleidingen-en-starterstoolkits-voor-niet-schoolgaande-meisjes-in-kasulu-tanzania/


Studiefinanciering 
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In 2023 heeft de Van Doorn 
Stichting 141 initiële aanvragen 
voor een beurs ontvangen. De 
meeste aanvragen kwamen uit 
Kenia (98) en Oeganda (38) en 
daarnaast waren er 4 uit 
Tanzania en 1 uit Zambia. Zestig 
procent van de aanvragen werd 
afgewezen omdat ze niet aan de 
criteria voldeden. 65 aanvragers 
werden uitgenodigd om een 
definitieve aanvraag te doen en 
in juni werden 50 volledige 

definitieve aanvragen ontvangen. 
Van de definitieve aanvragen 
waren er 22 van meisjes en 28 
van jongens. Begin juli werden 
20 nieuwe beurzen toegewezen, 
13 voor studies die in augustus 
begonnen en 7 voor studies die 
in januari 2024 beginnen. Het 
totaal aantal beurzen in 2023 
komt daarmee op 41, waarvan 19 
voor LBO, 6 voor MBO en 16 
voor HBO / universitaire 
studies.       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Davis Ndege 
 
Davis uit Kenia volgt aan de MOI 
university een 4-jarige opleiding 
milieugezondheid, de tak van de 
volksgezondheid die zich bezighoudt met 
het monitoren of verzachten van die 
factoren in het milieu die de menselijke 
gezondheid en ziekten beïnvloeden. Hij 
heeft het tweede jaar afgerond. 
 
 
 

 
 
 
“I have been able to finish my second 
academic year successful without much 
struggle to the fact that on financial level 
this was taken care of by the Van Doorn 
Foundation. I was able to finish my first 
field attachment that gave me exposure 
of what my career will be as a public 
health officer. 
 
Succes met het vervolg van je studie. 

Geslaagd of druk aan de studie! 

 
Mary Joan Kisakya  

 
Mary Joan uit Oeganda is bezig met de   
2-jarige opleiding voor een loodgieters-
certificaat. Zij doet dit bij  Iganga 
Vocational Training Institute. Het eerste 
jaar heeft zij met succes afgerond.  

“I can now do a lot of workshop practice 
without much supervision. In my previous 
industrial training, I was able to install a 
full house with plumbing materials like 
toilets, cisterns etc. with the supervision 
of one of my instructors. 
 

 
 
 
 
I thought it was going to be hard but I 
made it with some challenges here and 
there. 
I can say that I am satisfied because I am 
doing the course of my dreams and see-
ing most of things I expected coming out 
clearly.” 
 
Succes met het tweede jaar van je 
opleiding. 

Vincent Joseph Omondi Otieno 
 
Vincent uit Kenia volgt op de Machakos 
universiteit een 5-jarige HBO opleiding 
elektrotechniek.  

Hij heeft het 3de jaar afgerond en is aan zijn 
4de jaar begonnen. 

Op de vraag iets te vertellen over de 
voortgang van zijn studie schreef hij: 
“I have gained a good foundation in electri-
cal and electronics engineering. I went 
deeper into advanced topics improving my 
comprehension of complicated concepts 
and theories. I have also gotten hands-on 
experience with real-world projects and 
experiments, honing my skills in designing 
and implementing electrical systems. 

 
  
The following are some of the challenges 
that I have faced this semester. Some 
courses can be demanding, with more ad-
vanced and specialized topics. Managing 
the workload and staying organized ena-
bled me to succeed. I also fell sick during 
the examination period and this made me 
unable to sit some of the tests. However 
am planning to do special examinations to 
help me compensate what I lost.  
 
Vincent, succes met je studie!! 



Jouw hulp is nodig…!  
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De Rescue Mission for Street Life redt jaarlijks 200-250 
kinderen uit de straten van Kampala, identificeert hun ouders/
voogden en faciliteert waar nodig hun gezinshereniging of 
vervult de rol van voogd en biedt hen de ondersteuning die 
nodig is om te groeien, werken en zelfstandig te leven. 
Rescue Mission for Street Life heeft een “skills station” waar 
tienerstraatkinderen die door hun familie zijn verstoten of 
geen familie meer hebben een vak kunnen leren om in hun 
levensonderhoud te kunnen voorzien en zelfstandig te kunnen 
leven. Om het “skills station” uit te rusten met 
gereedschappen voor de opleiding van deze 
tienerstraatkinderen is een bedrag van € 3.900,- nodig. De 
Van Doorn Stichting zoekt sponsors om dit project te steunen! 

Lees meer >> Rescue Mission for Street Life Oeganda 

Development Aid from People to People (DAPP) in Zambia 
exploiteert sinds 1990 Children’s Town voor rehabilitatie, life 
skills training, en basis– en middelbaar onderwijs van voor-
malige straatkinderen. Daar is nu een Jeugdacademie 
(beroepsopleiding) bijgekomen die opleidingen biedt in land-
bouw, voedselproductie en kleermaken. Een en ander met 
als uiteindelijk doel hen uit het straatleven te halen en houden 
en met succes te re-integreren in hun gemeenschap. 

De Van Doorn Stichting wil voor de beroepsopleidingen de 
noodzakelijke machines en gereedschappen ter beschikking 
stellen en hen vervolgens starterstoolkits meegeven. Hiervoor 
is een bedrag van € 4.800 nodig, waarvooor de Van Doorn 
Stichting sponsors zoekt! 

Lees meer >> DAPP beroepsopleiding Zambia  

Vakopleidingen voor tiener straat- 
kinderen in Kampala - Oeganda  

Steun de projecten van de Van Doorn Stichting! IBAN: NL 71 RABO 0157 8489 14 

Rehabilitatie en vakopleidingen voor 
straatkinderen in Chibombo - Zambia 

Vakopleidingen voor straatkinderen in 
Nairobi - Kenia 
Het leven in de straten van Dagoretti draait hoofdzakelijk om 
overleven. Het ontbreekt de straatkinderen aan enig doel 
door hun vervreemding van de gewone samenleving. De 
Levozy Self Help Group in Nairobi biedt straatkinderen 
informeel beroepsonderwijs. In een klein centrum krijgen 
circa 50 straatkinderen een opleidingen tot automonteur, 
elektricien, en kleermaker. Sinds de straatkinderen de weg 
naar het trainingscentrum hebben gevonden, wordt het 
centrum stapje voor stapje uitgebreid met nieuwe 
vakopleidingen, zoals schoenenmaker, fietsenmaker, en 
kapper, voor nog eens 30 leerlingen (straatkinderen). 
Voor het opzetten van een kappers- ,  schoenmakers- en 
fietsenmakersopleiding is € 4,000,- nodig. De Van Doorn 
Stichting zoekt sponsors om dit project te steunen! 

Lees meer >> Levozy SHG vakopleidingen Kenia  

https://vandoornstichting.nl/project/vakopleidingen-voor-straatkinderen-in-kenia/


De missie van de Van Doorn Stichting is om een bijdrage te 
leveren aan de bestrijding van armoede door de financiering 
van onderwijs voor kwetsbare en kansarme jongeren in  ont-
wikkelingslanden, zodat zij een betere kans krijgen om zich-zelf 
en hun families in de toekomst te onderhouden.  

Tot onze doelgroep behoren jongeren van 12 tot 25 jaar, waar-
van de ouders de schoolgelden niet of moeilijk kunnen betalen, 
en instellingen (zoals ambachtsscholen, beroepsopleidingen, 
opleidingen voor gehandicapte kinderen) die financiële hulp 
nodig hebben om het onderwijs toegankelijk te maken voor 
kansarme jongeren. 
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Learning Opportunity for 
Everybody 

Welkom aan ons nieuwe bestuurslid 
Per 1 januari 2024 wordt ons bestuur versterkt door Julia 
van Grinsven en wij willen haar graag aan jullie 
voorstellen. 

Na een jarenlange loopbaan in het speciaal onderwijs in 
Nederland, woonde en werkte Julia ruim 3 jaar in 
Gambia, West-Afrika. Daar zag zij hoe belangrijk 
onderwijs was, en vooral het praktijkgerichte onderwijs. 
Daarmee konden jonge mensen in hun eigen land 
immers aan het werk en konden ze een goed leven 
opbouwen voor zichzelf en hun familie.  

De jaren daarna coördineerde zij internationale projecten 
in kennisoverdracht over kinderen met gehoor- en 
communicatiebeperkingen. Steeds in landen, waar die kennis en vaardigheden 
niet beschikbaar waren voor ouders, leraren en mensen in de gezondheidszorg.  

Zij wil zich graag de komende jaren vanuit die kennis en ervaring inzetten als 
bestuurslid.   

Resultaat fondsenwerving 
De Stichting streeft er naar dat jaarlijks 25% van de uitgaven van de Stichting 
extern gefinancierd worden. In 2023 prijzen wij ons al gelukkig met een donatie 
van € 4.970,- van Wilde Ganzen Stichting in Amersfoort, € 3.845,- van 
Transfair Stichting in Leerdam en € 2.500,- van Stichting Overal in Nijmegen 
voor verschillende projecten. Daarnaast er ruim € 3.000,- aan individuele 
particuliere donaties ontvangen. Daarmee heeft de Stichting de beoogde 
fondsenwerving voor 2023 ruimschoots gerealiseerd waar we onze donateurs en 
sponsors zeer erkentelijk voor zijn!!  

Wij bedanken 
onze sponsors 
en donateurs 

voor hun 
bijdrage aan 

een “learning 
opportunity for 
everybody” in 
2020. En wij 

wensen 
iedereen fijne 
feestdagen en 

een gelukkig en 
gezond 2021 

Learning Opportunity for 
Everybody 
De missie van de Van Doorn Stichting is om een 
bijdrage te leveren aan de bestrijding van armoede 
door de financiering van onderwijs voor kwetsbare en 
kansarme jongeren in ontwikkelingslanden, zodat zij 
een betere kans krijgen om  zichzelf en hun families in 
de toekomst te onderhouden.  

Tot onze doelgroep behoren jongeren van 14 tot 28 
jaar, waarvan de ouders de schoolgelden niet of 
moeilijk kunnen betalen, en instellingen, zoals 
ambachtsscholen, beroepsopleidingen, speciaal 
onderwijs voor kinderen met een beperking, die 
financiële hulp nodig hebben om het onderwijs voor 
kansarme jongeren toegankelijk te maken. 

Nog op zoek naar vrijwilligers 
We zoeken nog een vrijwilliger die de Stichting wil helpen. We zijn nadrukkelijk 
op zoek naar iemand die affiniteit heeft met sociale media, en de taak op zich wil 
nemen communicatie op het internet voor de stichting te verzorgen. Te denken 
valt aan op basis van de halfjaarlijkse voortgangsrapportages van projecten, 
samenvattende berichtjes plaatsen op Facebook / Instagram pagina's van de 
Stichting. 

Bij deze nieuwsbrief zit een uitgebreidere omschrijving van deze vacature. 

Wij bedanken 
onze sponsors 
en donateurs 

voor hun 
bijdrage aan 

een “learning 
opportunity for 
everybody” in 
2023. En wij 

wensen 
iedereen fijne 
feestdagen en 

een gelukkig en 
gezond 2024 

https://www.wildeganzen.nl/
https://www.transfairfoundation.nl/
https://stichtingoveral.nl/over-ons/

